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Referat af møde i fællesbestyrelsen i Søllested Landsbyordning 

Dato og tid: Onsdag d. 2. september kl. 17.00 – 19.00 

Sted: Skolens fællesrum 

Forplejning: Kaffe, te, vand og sandwich 

Deltagere: Kamilla Holmgren (forældrerep. skole), Laila Lundsgaard (forældrerep. skole), Anita Olmütz 

Hansen (forældrerep. skole), Michael Arming Andersen (forældrerep. skole), Katrine Petersen 

(forældrerep. dagtilbud), Tina Lund Dalhammer (forældrerep. dagtilbud), Marie Paaske Niel-

sen (forældrerep. dagtilbud), Claus Juul Christensen (forældrerep. dagtilbud), Kristine Nord-

torp Nielsen (medarbejderrep. skole), Lisa Okkels Bagge (medarbejderrep. dagtilbud), Linda 

Jegård Michelsen (Institutionsleder) og Bitten Maria Bendtsen (Leder af Søllested Landsbyord-

ning) 

Fraværende:  Elevrådsrepræsentanter, da der ikke er afholdt valg til elevrådet endnu. 

 

1. Godkendelse af dagsorden 

Sagsfremstilling: 

Godkendelse af dagsorden 

Referat: 

Godkendt 

2. Godkendelse af referat 

Sagsfremstilling:  

Udgår, da det er første møde 

Referat: 

 

3. Præsentation bordet rundt 

Sagsfremstilling: 

Præsentation bordet rundt 

 

Referat: 

Laila, børn i 3A og 5A 

Tina, 2 børn i Tryllefløjten 

Kamilla, barn i 1A 

Lisa, medarbejderrepræsentant 

Kris, medarbejderrepræsentant 

Anita, barn i 3A 

Marie, barn i dagpleje 

Mikael, børn i 2A 

Claus, barn i dagpleje 

Katrine, barn i dagpleje og barn i børnehave 

Linda, Souschef og institutionsleder af dagpleje, børnehave og SFO 

Bitten, Leder af Søllested Landsbyordning og skoleleder 
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4. Orientering fra ledelsen 

Sagsfremstilling: 

Orientering fra ledelsen ang. dagpleje, børnehave, skole og SFO 

 

Referat: 

Søllested Landsbyordning blev i praksis etableret i august 2019, men formelt trådte den 

nye styrelsesvedtægt først i kraft d. 1. august 2020. 

Dagplejen: dd. 33 børn indskrevet, 9 dagplejere ansat. Proces i gang omkring fælles 

styrket læreplan for hele kommunens dagpleje og med mulighed for særlige lokale initia-

tiver og indsatser. Projekt ”De første 1000 dage” er i gang og handler om tidlig indsats. 

Overgangsarbejdet er i fokus. 

Børnehaven: dd. 58 børn, 9 medarbejdere og 1 studerende, førskolegruppen ”Basserne” 

har netop været på koloni. Der er en proces omkring læreplaner. Overgangsarbejdet i fo-

kus. Børneintra erstattes til vinter af Aula som allerede er implementeret i skoledelen. 

Der uddannes pt. en motorikvejleder. 

SFO’en: 89 børn, 5 medarbejdere. SFO1 fra 0.-3. kl. har 59 børn, SFO2 (Klubben) fra 4.-

6. kl. har 30 børn. Pt. en vakant stilling som morgen-SFO, Projekt ”Læselyst” i alle fire 

landsbyordninger skal motivere børnene i SFO til at læse. Ny medarbejder i SFO fra 1/10 

pga. øget børnetal. Stort samarbejde mellem SFO-pædagoger og lærerne,  

Skolen: dd. 126 børn og 14 medarbejdere fordelt på 10 lærere og 4 pædagoger. Indsats 

omkring fysiske Læringsmiljøer i uge 37 og 38 i et samarbejde med Absalon. Fokus på en 

masse ressourcer i overgangen fra børnehave til skole, hvor indsatsen er understøttet af 

en stor bevilling fra Egmont Fonden. Skolens afprøver nye tiltag med fordybelsesdage, 

arbejdet med entreprenørskab, holddeling og et tæt samarbejde mellem lærer og pæda-

gog samlet i klasseteams omkring hver klasse. 

5. Konstituering 

Sagsfremstilling: 

Konstituering af formand og næstformand. 

Landsbyordningsleder er sekretær. 

 

Referat: 

Som formand er valgt Kamilla Holmgren (forældrerep. skole) 

Som næstformand er valgt Tina Lund Dalhammer (forældrerep. dagtilbud) 

Personlige suppleanter: 

Suppleant for Kamilla er Tina 

Suppleant for Michael er Poul-Erik 

Suppleant for Anita er Tanja  

Suppleant for Laila er Birgitte 

 

Der mangler 4 suppleanter fra dagpleje/børnehave. Alle har ansvar for at hjælpe med at 

finde disse. 
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6. Forretningsorden 

Sagsfremstilling: 

Fastsættelse af forretningsorden. Til inspiration er forretningsorden fra tidligere skolebe-

styrelse Øst vedlagt som bilag. 

Referat: 

Forretningsorden er udarbejdet og vedlagt som bilag. 

7. Møderække 

Sagsfremstilling: 

Fastsættelse af møderække 

Referat: 

Alle møder holdes kl. 17.00 – 19.00. Hvis ikke andet er anført holdes møderne på skolen. 

Møderække: 

Mandag d. 5/10-20 

Mandag d. 23/11-20 

Mandag d. 4/1-21 

Mandag d. 8/2-21 

Mandag d. 15/3-21 

Mandag d. 12/4-21 

Mandag d. 10/5-21 

Mandag d. 7/6-21 

Mandag d. 23/8-21 

8. Evt. 

Sagsfremstilling: 

 

Referat: 

Punkter til kommende møder: 

 Fastsættelse af ordensregler  

 Fastsættelse af værdiregelsæt inkl. antimobbestrategi 

 Principper for skolens virksomhed fx Trivselsråd, forældresamarbejde 

 Fra ord til handling, strategi og handleplan for Søllested Landsbyordning 

 

 

d. 2. september 2020 Referent Bitten Maria Bendtsen  


